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Créée en 2017 par la fusion de 5 communautés de communes moyennes, la Communauté de communes 
des Portes Euréliennes d’Île-de-France compte près de 50 000 habitants pour 39 communes. 
Située dans le Département d’Eure-et-Loir, en Région Centre-Val de Loire, sur l’axe Paris–Chartres, elle 
bénéficie d’une localisation privilégiée : à 40 minutes de Paris et 30 minutes de Versailles en train. 
Le siège de la Communauté de communes est implanté à Épernon, dans un bâtiment neuf inauguré 
en janvier 2024, offrant un cadre de travail moderne et fonctionnel. 
À cette attractivité géographique vient s’ajouter le dynamisme d’un territoire récent en plein 
développement.  

 

Poste à pourvoir dès que possible  

Lieu de travail : Nogent le Roi 

Temps de travail : 35h 

Cadre d’emploi : Adjoint d’animation   

 
Rattachement hiérarchique 

Sous l'autorité du directeur ALSH de Nogent le Roi, le directeur adjoint des accueils de loisirs périscolaires est placé sous 

l’autorité directe de son directeur d’accueil de loisirs et périscolaire. 

 
Vos missions principales 

 

En collaboration avec le directeur, participer à la gestion de l’ALSH 

-Gestion administrative 

-Gestion pédagogique 

-Gestion du budget pédagogique 

-Participe à la réalisation et l’évaluation du projet pédagogique 

-Proposition et suivi d’activités pédagogiques 

 

Accueillir et animer les groupes d’enfants 

-Accueil les familles (parents, enfants) 

-Garant de la sécurité morale, physique et affective des enfants 

-Médiation vis-à-vis des familles 

-Mise en œuvre d’activités de loisirs collectifs 

 

Participer au management de l’équipe d’animation en collaboration avec le directeur 

-Se positionne comme responsable hiérarchique des animateurs 

-Participe à la formation des animateurs saisonniers 

-Contribue à l’évaluation des agents 

-Relais quotidien d’information entre l’équipe d’animation et le directeur 

Vous avez envie de rejoindre une intercommunalité dynamique, engagée pour un service public 

de qualité et en pleine évolution ? 

La Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France recrute 

UN DIRECTEUR ADJOINT ALSH (F/H) 

La Communauté de communes des  

Portes Euréliennes d’Île-de-France  

recrute 
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-Participe à la préparation et à l’animation des réunions d’équipe 

-Intervient auprès des animateurs pour faire appliquer le projet d’établissement 

-Explique à l’équipe d’animation le projet pédagogique et sa mise en œuvre 

 
Profil du candidat 

- BAFD 

- Savoirs généraux :  

Travail d’équipe 

Comprendre rapidement les consignes, et respecter celles-ci 

Appliquer à la lettre les consignes de sécurité 

Faire preuve de réactivité, de sang-froid, de sérieux 

Fonction publique territoriale et fonctionnement de la collectivité 

 

Compétences :  

Savoir s'occuper d’enfants de 3 à 11 ans 

Conception et mise en œuvre d’activités d’animation et de loisirs en lien avec le projet éducatif du service 

Connaissances pédagogiques liées au public 

Méthodologie de construction d’un cycle d’activités 

 
Pourquoi nous rejoindre ? 

-Une collectivité à taille humaine où la polyvalence et l’esprit d’équipe sont valorisés 

-Des missions variées au cœur de la vie démocratique locale 

-Des projets collectifs stimulants 

 
Avantages 

-Rémunération statutaire et régime indemnitaire 

-Avantages du CNAS (réductions, chèques vacances, bons d’achat, etc.) 

-Chèque cadeau offert par la collectivité pour Noël 

-Participation employeur à la mutuelle santé labellisée et à la prévoyance 

-Formations et perspectives d’évolution 

 
Candidature 

Adresser CV et lettre de motivation à : 

Monsieur le Président, Stéphane LEMOINE Communauté de communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France   

22 rue de Savonnière – CS 13124 – 28230 Épernon 

        recrutement@porteseureliennesidf.fr 


