
  
 

 
 

A compter de la rentrée scolaire de septembre 2024 
 
La Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France, 50 000 habitants et 39 communes, s’est constituée en 2017 
à la limite de l’Eure-et-Loir et des Yvelines sur un arc qui va des Pinthières à Châtenay, en passant par Nogent-le-Roi, Epernon, ou 
encore Auneau-Bleury-Saint-Symphorien. Elle dispose d’un budget de 40 M€ environ, 70 M€ avec les budgets annexes. Plus de 250 
agents y travaillent, répartis sur le territoire communautaire et, notamment, au siège basé à Epernon. 
Elle apporte de nombreux services à la population (petite enfance, périscolaire, santé), et réalise de nombreux projets de 
développement du territoire (développement économique, eau et assainissement, Gemapi, aménagement, urbanisme, mobilités, 
habitat…). 
 
En 2023, l’EPCI connait une forte restructuration pour répondre aux besoins de sa population et aux enjeux d’un territoire de 
50 000 habitants, positionné stratégiquement à 1h de Paris, avec des axes routiers et ferroviaires importants. C’est une nouvelle 
étape stratégique et structurante pour la Communauté de Communes dont les services sont alors réorganisés en trois directions : 
Administration et ressources, Services à la population et animation du territoire, Transformation économique et écologique. 
 
Vous êtes ou entrez en formation en alternance en CAP AEPE ou d’éducateur de jeunes enfants, sous la responsabilité du 
directeur (de la directrice) de l’établissement, vous aurez la possibilité de mettre en pratique et parfaire vos apprentissages 
théoriques en assurant les missions d’accueillant petite enfance, en fonction du diplôme que vous préparez. 
 
Plus précisément, vous êtes chargé(e) de : 
 -Accueillir les enfants et les familles 
 -Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants accueillis 
 -Préparer les repas 
 -Entretenir les espaces de vie et le matériel 
 -Participer à la vie du service 
 
 
POSTES ET LIEUX D’AFFECTATION 
 -1 poste d’apprenti en CAP AEPE au multiaccueil Les Vergers à Epernon (28230) 
 -1 poste d’apprenti en CAP AEPE au multiaccueil Les Petits Pierrots à Pierres (28130) 
 -1 poste d’apprenti en CAP AEPE à l’ALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement) à Hanches (28230) 
 -1 poste d’apprenti EJE à la Halte-Garderie Poussin-Poussinette à Nogent-le-Roi (28210) 
 -1 poste d’apprenti EJE au multiaccueil Les Petits Pierrots à Pierres (28130) 
 
SPÉCIFICITÉS DES POSTES 
Travail auprès des enfants avec retour au centre de formationTaux d’emploi à 100% d’un 35 heures hebdomadaires 
Horaires variables en fonction de la structure d’accueil (Entre 7h et 19h du lundi au vendredi) 
 
PROFILS RECHERCHÉS 
Apprenti en alternance CAP AEPE ou EJE 
Motivé, dynamique avec l’envie d’apprendre 
Assidu tant sur le terrain professionnel qu’au centre de formation, tout au long du contrat d’apprentissage 
 
CANDIDATURE ET CV 
Candidature et CV à adresser pour le 6 MAI 2024 à Monsieur le Président, Stéphane LEMOINE 
Par courrier : CC Des Portes Euréliennes d’Île-de-France – 22 rue de Savonnière 28230 Epernon 
Ou par mail : recrutement@porteseureliennesidf.fr 
 

La Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France 
Recrute des apprentis des métiers de la Petite Enfance 


