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Poste à pourvoir du 7 au 18 avril 2025 

 
La Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France, 50 000 habitants et 39 communes, s’est constituée 

en 2017 à la limite de l’Eure-et-Loir et des Yvelines sur un arc qui va des Pinthières à Châtenay, en passant par Nogent-le-

Roi, Epernon, ou encore Auneau-Bleury-Saint-Symphorien. Elle dispose d’un budget de 40 M€ environ, 70 M€ avec les 

budgets annexes. Plus de 250 agents y travaillent, répartis sur le territoire communautaire et, notamment, au siège basé à 

Epernon. 

Elle apporte de nombreux services à la population (structures d’accueil petite enfance, enfance et jeunesse, santé, transport 

à la demande) et réalise de nombreux projets de développement du territoire (développement économique, eau et 

assainissement, Gemapi, aménagement, urbanisme, mobilités, habitat…). 

 

En 2023, l’EPCI connait une forte restructuration pour répondre aux besoins de sa population et aux enjeux d’un territoire 

de 50 000 habitants, positionné stratégiquement à 1h de Paris, avec des axes routiers et ferroviaires importants. C’est une 

nouvelle étape stratégique et structurante pour la Communauté de Communes dont les services sont alors réorganisés en 

trois directions : Administration et ressources, Services à la population et animation du territoire, Transformation 

économique et écologique. 

 

Sous la direction de la Directrice Générale Adjointe en charge des services à la population et animation du territoire et sous 

la responsabilité de la directrice ou du directeur du Centre de loisirs, vous aurez pour mission principale d’accueillir les 

enfants, les familles et d’assurer la vie quotidienne du centre.  

 

Vos missions principales : 

Accueillir et animer les groupes d’enfants dans le cadre du projet pédagogique 

-Animation et surveillance d’un groupe d’enfants 

-Garant de la sécurité morale, physique et affective des enfants 

-Responsable des enfants qui lui sont confiés 

-Prépare et met en œuvre des activités intégrées au projet pédagogique,  

-Vérifie l’application des règles de sécurité 

-Individualise l’accueil des enfants dans le respect des rythmes de vie (chronobiologie) 

-Encadre les activités et les adapte à son public 

-Aide l’enfant à acquérir son autonomie dans ses apprentissages. 

 

Accueillir les familles 

-Transmission des informations quotidiennes aux familles 

-Mise en place d’une attitude relationnelle positive avec les familles 

 

Assurer la vie quotidienne 

-Gère et entretien le matériel pédagogique qui lui est confié 

-Participe à l’entretien et le rangement des locaux et du mobilier 

-Veille à l’hygiène corporelle des enfants 

 

PROFIL DU CANDIDAT 

-Titulaire du BAFA minimum ou CAP AEPE 
Savoir-être : 

-Travail d’équipe 

-Comprendre rapidement les consignes, et respecter celles-ci 

-Appliquer à la lettre les consignes de sécurité 

-Faire preuve de réactivité, de sang-froid, de sérieux 

-Fonction publique territoriale et fonctionnement de la collectivité 

Savoir-faire : 

La Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France 

Recrute un 

ANIMATEUR SAISONNIER (F/H) 
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-Savoir s'occuper d’enfants de 3 à 11 ans 

-Conception et mise en œuvre d’activités d’animation et de loisirs en lien avec le projet éducatif du service 

-Connaissances pédagogiques liées au public 

-Méthodologie de construction d’un cycle d’activités 

 

POSTE – EMPLOI 

Lieu de travail : Epernon ou Nogent-le-Roi ou Faverolles ou Néron. 

Poste à temps complet 

 

CANDIDATURE ET CV 

Candidature et CV à adresser à Monsieur le Président, Stéphane LEMOINE 

Par courrier 

Communauté de communes des Portes Euréliennes d’Île-de-France – 22 rue de Savonnière – CS 13124 - 28230 Epernon 

Ou par mail 

recrutement@porteseureliennesidf.fr 

 


